Specialisty paklausos
prognozes 2020-2026 m.
rezultatal




Apie prognoze

Samdomg darbg dirbanc&iy asmeny (toliau — specialisty) paklausos prognozé 2020-2026 m. atlikta jvertinant
pakeitimo ir plétros paklausas.

Specialisty paklausos prognozés rezultatas — prognozuojamy pakeitimo ir plétros paklausy suma.

Specialistai — samdomi darbuotojai, kurie pagal SODRA duomenis turéjo darbuotojo (D), uzsieniecio, turingio
vizg (DU), asmens, dirbancio pagal terminuotg darbo sutartj (TD) arba uZsieniecCio, dirbanéio pagal terminuotg
darbo sutartj (TU) draudimo kategorijg’.

Pakeitimo paklausa — tikétinas darbingo amzZiaus specialisty i$éjimas dél migracijos, mirtingumo ir tikétinas
pensinio amziaus specialisty iSéjimas dél senatvés pensijos.

Svarbiausios prielaidos ir skai¢iavimo metodika:

1. Migracijos ir mirtingumo tikimybés vertintos pagal amziy ir lytj remiantis Eurostat parengtomis
populiacijos, neto migracijos ir mirtingumo tendencijy prognozémis?.

2. Pensinio amziaus asmeny iSéjimo tikimybés vertintos pagal LPK pagrindine grupe, EVRK sekcijg, Iytj ir
amziy remiantis istorine SODRA duomeny eilute.

Plétros paklausa — specialisty paklausa dél tikétinos plétros (teigiamos arba neigiamos). Plétros paklausa
vertinta remiantis Europos profesinio mokymo plétros centro (toliau — CEDEFOP) parengtomis prognozémis,
kuri sudaryta jvertinus tokius makroekonominius veiksnius, kaip ekonominés veiklos produkcija, technologinis
progresas, energijos kainos, darbuotojy pajamos ir darbo valandos?.

Pokyc¢iai lyginant su 2019-2023 mety prognozés skai¢iavimu

e Buvo atlikta ilgesnio laikotarpio (6 mety) prognozé, nes CEDEFOP plétros jvertinimai buvo parengti dar
prieS COVID19 pandemijg ir yra tikimasi, kad ilgesnio laikotarpio prognozés rezultatams $i krizé darys
mazesnj poveikj*.

e 2019 m. Lietuvoje reikSmingai keitési migracijos skaiciai, j $alj atvyko 10,8 tikst. daugiau asmeny nei
iSvyko (neto migracijos rodiklis buvo teigiamas), dél Sios priezasties keitési ir Eurostat prognozuojamos
ateinanciy mety migracijos tendencijos Lietuvai. CEDEFOP atliekant savo prognoze daré prielaida, kad
Lietuvoje dél neigiamos neto migracijos darbuotojy skai¢ius mazés® (prognozé buvo atlikta pries 2019
m.). Pastaryjy mety jvykiai, tokie kaip COVID-19 pandemija, neramumai Baltarusijoje, Brexit, gali
paveikti migracijos mastus ilguoju laikotarpiu, todél prognozése atsiranda didesnis neapibréztumas. Tuo
tarpu didelé uzsienio Saliy pilie€iy dalis Lietuvoje dirba pagal profesijas, kuriose tradiciSkai dirba profesin;j
mokyma baige absolventai. Pavyzdziui, 2019 m. uzsienio Saliy pilie€iai sudaré 50 proc. Sunkiasvoriy
sunkvezimiy ir kroviniy transporto priemoniy vairuotojy, 29 proc. Suvirintojy, 25 proc. Metaliniy
konstrukcijy ruoséjy ir montuotojy, 29 proc. Betonuotojy, betono apdailininky ir giminiSky profesijy
darbininky®. Kadangi migracija gali turéti lemiamg jtakg paklausos prognozés tikslumui, prognozuojant
darbuotojy paklausg buvo sudaryti 2 scenarijai:

1. Bazinis scenarijus — neto migracijos tikimybés jvertintos pagal naujausias Eurostat
prognozuojamas tendencijas.

2. Didesnés migracijos scenarijus — neto migracjos tikimybés jvertintos pagal praeity mety Eurostat
prognozuojamas tendencijas. Pagal §j scenarijy prognozuojama neigiama neto migracija yra didesné
(emigracijos skai€iai labiau virSys imigracijos skaicius, palyginti su baziniu scenarijumi).

1Sodra, prieiga internetu:
https://www.sodra.lt/uploads/documents/files/Duomen%C5%B3%20teikiam%C5%B3%20pagal%20sutart%C4%AF%20klasifikatoriai%20(aktualu %20n
u0%202017-10-01)%20vies%20pas|%20ist%20v2.doc

2 https://ec.europa.eu/eurostat/web/population-demography-migration-projections/population-projections-data

8 van Breugel, G. (2017). Identification and anticipation of skill requirements. Instruments usedby international institutions and developed countries.
Santiago: United Nations.

4 https:/iwww.cedefop.europa.eu/en/publications-and-resources/data-visualisations/skills-forecast

5 hitps:/iwww.cedefop.europa.euffiles/skills_forecast_2020_lithuania.pdf

5 SODRA ir Gyventojy registro duomenys, STRATA skaiciavimai
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Duomenys: Lietuvos statistikos departamentas

Pagrindiniai prognozés rezultatai

Specialisty 2020 — 2026 m. paklausos prognoze pagal didesnés migracijos scenarijy (132,1 tikst.) yra 40 proc.
didesné, lyginant su baziniu scenarijumi (94,3 tdkst.).

2020-2026 m. 2020—-2026 m. 2019-2023 m.

specialisty specialisty paklausos prognozé
paklausos prognozé | paklausos prognoze
(bazinis scenarijus) | (didesnés migracijos

scenarijus)
Imties data 2019-12-31 2019-12-31 2018-12-31
Imties dydis 1,267 min. 1,267 min. 1,251 min.
samdomy samdomy samdomy
darbuotojy darbuotojy darbuotojy

Pakeitimo paklausa | 134,2 tdkst. (10,6%) | 172 tukst. (13,6%) 111,2 thkst. (8,9%)

Plétros paklausa -39,9 takst. (-3,2%) | -39,9 tdkst. (-3,2%) | 7,5 thkst. (0,6%)

Specialisty paklausa | 94,3 tikst. (7,4%) 132,1 tokst. (10,4%) | 118,7 tdkst. (9,5%)
(prognozés
rezultatas)

Didziausia paklausa prognozuojama specialisty (LPK3), kvalifikuoty darbininky ir amatininky (LPK7) ir vadovy
(LPK1) profesijy grupéms. Palyginti su praeity mety prognoze (2019- 2023 m. specialisty paklausos prognozé),
mazés jrenginiy ir masiny operatoriy ir surinkéjy (LPK8) ir tarnautojy (LPK4) paklausa.



Prognozuojama paklausa pagal LPK pagrindines grupes (tukst. darbuotojy)
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Prognozuojama, kad tarp aukstos kvalifikacijos (LPK1-3) profesijy didziausia paklausa 2020— 2026 metais bus
reklamos ir rinkodaros specialistams, buhalteriams ir jmoniy, jstaigy ir organizacijy vadovams, o tarp vidutinés
kvalifikacijos (LPK4-8) didziausia paklausa prognozuojama parduotuviy pardavéjams ir statybininkams.

Profesijos, kurioms prognozuojama didziausia paklausa pagal LPK kvalifikacija

Profesija Bazinio Profesija Didesnés Profesija Paklausa
scenarijaus migracijos 2019-
paklausa scenarijaus 2023 m.
2020-2026 paklausa
m. 2020-2026 m.
Vidutinés Parduotuviy pardavéjai 1993 Parduotuviy pardavéjai 4107 Parduotuviy pardavéjai 3290
kvalifikacijos
specialistai | giaypininkai 1878 Statybininkai 2292 Sunkiasvoriy 2708
(LPK 4-8) sunkvezimiy ir kroviniy
transporto priemoniy
vairuotojai
Kitur nepriskirti 1246 Kitur nepriskirti 1554 Statybininkai 994
statybininkai montuotojai statybininkai montuotojai
ir giminisky profesijy ir giminisky profesijy
darbininkai darbininkai
Vandentiekininkai ir 1055 Sunkiasvoriy 1342 Kitur nepriskirti 898
vamzdyny montuotojai sunkvezimiy ir kroviniy surinkéjai
transporto priemoniy
vairuotojai
Dailidés ir staliai 989 Vandentiekininkai ir 1187 Asmens sveikatos 889
vamzdyny montuotojai priezidros padéjéjai
Betonuotojai, betono 867 Dailidés ir staliai 1166 Kitur nepriskirti 768
apdailininkai ir giminisky apsaugos darbuotojai
profesijy darbininkai
Asmens sveikatos 850 Viréjai 1067 Elektrines ir 760
priezidros padéjéjai elektroninés jrangos
surinkéjai
Pastaty ir kitokie 741 Betonuotojai, betono 1043 Autobusy ir troleibusy 668
elektrikai apdailininkai ir giminiSky vairuotojai
profesijy darbininkai




Autobusy ir troleibusy 738 Asmens sveikatos 996 Vaiky priezidros 603
vairuotojai priezidros padéjéjai darbuotojai
Elektromechanikai ir 669 Pastaty ir kitokie 867 Siuvéjai, kailininkai ir 537
elektromonteriai elektrikai kepurininkai
Aukstos Reklamos ir rinkodaros 6782 Reklamos ir rinkodaros 8314 Politikos ir 1914
kvalifikacijos | specialistai specialistai administravimo
specialistai specialistai
(LPK 1-3)
Buhalteriai 6658 Jmoniy, jstaigy ir 7413 Jaunesnieji socialiniai 1802
organizacijy vadovai darbuotojai
Imoniy, jstaigy ir 6587 Buhalteriai 7216 Pagrindinio ir vidurinio 1789
organizacijy vadovai ugdymo mokytojai
Politikos ir 5768 Politikos ir 6522 Reklamos ir rinkodaros 1778
administravimo administravimo specialistai
specialistai specialistai
Vadybos ir organizavimo 3144 Vadybos ir organizavimo 3779 Slaugos specialistai 1751
analitikai analitikai
Jaunesnieji socialiniai 3032 Jaunesnieji socialiniai 3109 Gydytojai specialistai 1308
darbuotojai darbuotojai
Kitur nepriskirti verslo 2374 Kitur nepriskirti verslo 2879 Jmoniy, jstaigy ir 956
paslaugy srities ir paslaugy srities ir organizacijy vadovai
administracijos vadovai administracijos vadovai
Personalo ir profesinio 1506 Pagrindinio ir vidurinio 1821 Socialiniai darbuotojai ir | 882
orientavimo specialistai ugdymo mokytojai konsultantai
Pagrindinio ir vidurinio 1494 Personalo ir profesinio 1710 Politikos ir 876
ugdymo mokytojai orientavimo specialistai administravimo
specialistai
Socialiniai darbuotojai ir 1370 Pardavimo ir rinkodaros 1584 Programinés jrangos 862
konsultantai vadovai karéjai

Prognozuojama, kad tarp aukstos kvalifikacijos (LPK1-3) profesijy didZiausia santykiné paklausa’ 2020— 2026
metais bus jaunesniems socialiniams darbuotojams ir sporto treneriy, instruktoriy ir teiséjy profesijy pogrupiui,
o tarp vidutinés kvalifikacijos (LPK4-8) didziausia paklausa prognozuojama vandentiekininkams ir vamzdyny
montuotojams ir plyty mdrininkams ir giminisky profesijy darbininkams.

Profesijos, kurioms prognozuojama didziausia santykiné paklausa pagal LPK kvalifikacija*
Profesija Bazinio Profesija Didesnés Profesija Santykiné
scenarijaus migracijos paklausa
santykiné scenarijas 2019-2023
paklausa santykiné m.
2020-2026 paklausa 2020-
2026 m.
Vidutinés Vandentiekininkai ir | 21.6% Vandentiekininkai ir | 24.3% Mechaniniy masiny | 16.2%
kvalifikacijos vamzdyny montuotojai vamzdyny montuotojai surinkéjai
specialistai
(LPK 4-8) Plyty  mdrininkai ir | 21.4% Plyty ~ mdrininkai ir | 23.5% Kitur nepriskirti | 15.5%
giminisky profesijy giminisky profesijy surinkéjai
darbininkai darbininkai
Betonuotojai, betono | 17.0% Betonuotojai, betono | 20.5% Elektrinés ir elektroninés | 15.1%
apdailininkai ir apdailininkai ir jrangos surinkéjai
giminisky profesijy giminisky profesijy
darbininkai darbininkai

7 Santykiné paklausa — prognozuojamos paklausos skaiCius dalintas i$ atitinkamos profesijos ataskaitinés dienos samdomy darbuotojy skaiciaus.



Dailidés ir staliai 16.9% Kitur nepriskirti | 20.2% Vandentiekininkai ir | 15.1%
statybininkai vamzdyny montuotojai
montuotojai ir giminisky
profesijy darbininkai

Kitur nepriskirti | 16.2% Dailidés ir staliai 19.9% Kitur nepriskirti asmens | 13.8%

statybininkai sveikatos priezidros

montuotojai ir giminiSky darbuotojai

profesijy darbininkai

Statybininkai 16.1% Statybininkai 19.7% Plyty marininkai ir | 13.5%

giminisky profesijy
darbininkai

Dazytojai ir giminiSky | 16.0% Tinkuotojai 19.3% Kitur nepriskirti | 13.0%

profesijy darbininkai statybininkai montuotojai

ir giminiSky profesijy
darbininkai

Tinkuotojai 15.9% Grindy ir plyteliy klojéjai | 19.3% Atsakymy | uzklausas ir | 12.9%

informavimo tarnautojai

Grindy ir plyteliy klojéjai | 15.9% Stogdengiai 19.1% Darbininkai izoliuotojai 12.7%

Stogdengiai 15.3% Darbininkai izoliuotojai 19.0% Telefony skirstikliy | 12.7%

operatoriai
Aukstos Jaunesnieji socialiniai | 62.4% Sporto treneriai, | 65.6% Sporto treneriai, | 43.2%
kvalifikacijos darbuotojai instruktoriai ir teiséjai instruktoriai ir teiséjai
specialistai
(LPK 1-3) Sporto treneriai, | 62.2% Jaunesnieji socialiniai | 64.0% Jaunesnieji  socialiniai | 41.1%
instruktoriai ir teiséjai darbuotojai darbuotojai

Vyriausieji viréjai 60.3% Vyriausieji viréjai 62.1% Vyriausieji viréjai 40.4%

Jaunesnieji teisés ir | 54.8% Jaunesnieji teisés ir | 58.5% Jaunesnieji teisés ir | 38.9%

giminisky profesijy giminisky profesijy giminisky profesijy

specialistai specialistai specialistai

Teiséjai 27.9% Duomeny baziy | 31.2% Kompiuteriy tinkly | 26.9%
projektuotojai ir specialistai
administratoriai

Kompiuteriy tinkly | 27.1% Kompiuteriy tinkly | 31.0% Taikomujy programy | 26.8%

specialistai specialistai karéjai

Duomeny baziy | 26.4% Kitur nepriskirti | 30.9% Kitur nepriskirti duomeny | 26.8%

projektuotojai ir duomeny baziy ir tinkly baziy ir tinkly specialistai

administratoriai specialistai

Archyvy ir muziejy | 25.9% Taikomuyjy  programy | 30.8% Duomeny baziy | 26.7%

specialistai karejai projektuotojai ir

administratoriai

Sistemy 25.9% Sistemy 30.5% Programinés jrangos | 26.6%

administratoriai administratoriai karejai

Kitur nepriskirti | 25.6% Programinés  jrangos | 30.5% Kitur nepriskirti | 26.6%

duomeny baziy ir tinkly karejai programinés jrangos ir

specialistai taikomujy programy
karejai ir analitikai

*| skai€iavimus jtrauktos profesijos, kuriose ataskaitine dieng dirbo bent 500 asmeny.

Didziausia bazinio scenarijaus paklausa 2020-2026 m. pagal EVRK sektorius prognozuojama Svietimo (11,3
tikst.) ir didmeninés ir mazmeninés prekybos; varikliniy transporto priemoniy ir motocikly remonto (11 tdkst.)
sektoriui, Siam sektoriui taip pat prognozuojama didzZiausia paklausa pagal didesnés migracijos scenarijy — 17,6
tkst., apdirbamosios gamybos sektoriui pagal didesnés migracijos scenarijy reikés 15,3 tikst. naujy specialisty.
Pagal bazinj scenarijy didZiausia santykiné paklausa prognozuojama meninés, pramoginés ir poilsio
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organizavimo (16,2 proc.) sektoriuje, o pagal didesnés migracijos scenarijy — informacijos ir rySiy sektoriuje
(20,2 proc.).

Specialisty paklausos prognozé 2020-2026 m. pagal EVRK
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Naujy darbuotojy paieska 2020 metais

Naujy darbo skelbimy skai€ius yra rodiklis, kuris gali padéti jvertinti dabartine naujy darbuotojy paklausg. Nuo
2020 m. pradzios iki lapkri¢io pabaigos 3 skelbimy portaluose® buvo patalpinta 86,7 tikst. naujy darbo skelbimy,
tai yra 11 proc. maziau nei 2019 m. tuo paciu laikotarpiu (98 tikst. skelbimy). Darbuotojy paieska, palyginti su
2019 m., zenkliausiai mazéjo dél COVID19 pandemijos labiausiai nukentéjusiuose sektoriuose: apgyvendinimo
ir maitinimo paslaugy veikloje (-40 proc.), meninéje, pramoginéje ir poilsio organizavimo veikloje (-42 proc.).
Didziausias metinis naujy darbo skelbimy skai€iy augimas fiksuotas vieSojo valdymo ir gynybos, privalomo
socialinio draudimo (31 proc.), zmoniy sveikatos priezidros ir socialinio darbo (21 proc.) ir informacijos ir rysiy
(19 proc.) sektoriuose.

8 Stebimi 3 didziausi darbo skelbimy portalai: CVbankas, CV-Online, cv.It



Naujy darbo skelbimy skaiCiaus metinis procentinis pokytis 2020 m.
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CVbankas, CV-Online, cv.lt, skai¢iavimai: STRATA



